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	BURSA ULUDAĞ ÜNİVERSİTESİ
 HARCAMA BİRİMLERİ ÖN MALİ KONTROL LİSTESİ 
	FR 3.6.2_03    



Kontrol Sorumlusu   : Harcama Birimleri
Kontrol Kapsamı      : 2547 sayılı Kanunun 36. maddesi, 2914 sayılı Kanunun 11. maddesi ve  Ders Yükü Tespiti Ve Ek Ders Ücreti Ödemelerinde Uyulacak Esaslar, 2547 sayılı Kanunun Ek 26. maddesi ve Yaz Okulları Programları Uygulama Esas ve Usulleri, 2547 sayılı Kanunu Ek 27. maddesi ve Tezsiz Yüksek Lisans Programları Uygulama Esas ve Usulleri, 3843 sayılı Kanunun 10. maddesi ve 1994/5593 sayılı BKK uyarınca  ödenecek ek ders ücretleri. 
Görevlendirme Yasal Dayanakları; 2547 sayılı Kanunun 31. Maddesi, 2547 sayılı Kanunun 40/a maddesi, 40/d maddesi ve  2914 sayılı Kanunun 17 maddesi.

[bookmark: _GoBack]Harcama Birimi       :
	MERKEZİ YÖNETİM HARCAMA BELGELERİ
	KONTROL SORULARI
	EVET/ 
UYGUN
	HAYIR/
UYGUN DEĞİL
	ÖDEME BELGESİNE EKLENMEDİ

	Birim Yönetim Kurulu Kararı
(Telafi)
	Telafi dilekçesi var mı? Yönetim Kurulu Kararı alındı mı? Bilgiler tutarlı mı?  
	
	
	

	Birim Yönetim Kurulu Kararı (Tezsiz Yüksek Lisans)
	Birim Yönetim Kurulu Kararı ile belirlenen ek ders ödeme katsayısı, KPHYS/ek ders modülünde veri girişi yapılmış mı? Doğru mu? 
	
	
	

	Üniversite Yönetim Kurulu Kararı
(Yaz Okulu)
	Üniversite Yönetim Kurulu Kararı ile belirlenen ek ders ödeme katsayısı, KPHYS/ek ders modülünde veri girişi yapılmış mı? Doğru mu? 
	
	
	

	SGK İşe Giriş Bildirgesi, Görevlendirme Yazısı
	2547 sayılı Kanunun 31.md göre görevlendirilen personel için ek ders ücreti hesaplandı mı?  
	
	
	

	
	İlk ödeme ise SGK İşe Giriş Bildirgesi, Görevlendirme Yazısı eklendi mi?
	
	
	

	Görevlendirme Yazısı
	2547 sayılı Kanunun 40/d maddesi uyarınca yapılan görevlendirme var mı?  
	
	
	

	
	İlk ödeme ise  görevlendirme yazısı eklendi mi?
	
	
	

	Sözleşme, Görevlendirme onayı, SGK İşe Giriş Bildirgesi
	Görevlendirme sonucunda, 5510 sayılı Kanunun 4/a maddesi kapsamında bulunan  personel var mı? 
	
	
	

	
	İlk ödeme ise; Sözleşme, görevlendirme onayı ve SGK işe giriş bildirgesi eklenmiş mi?
	
	
	

	Ek Ders Çizelgeleri
İzinli / Raporlu Listesi, Sağlık Raporu,  Geçici görevlendirmeye ilişkin belge
	Ekders çizelgeleri ile  haftalık ders programı uyumlu mu? İzin, geçici görev, raporlu olunan günler için ek ders saati hesaplamama kuralına uyuldu mu? 
	
	
	

	Ek ders İcmali (15/A)
(KPHYS _Sistem tarafından eklenir)
	Ek ders saati hesaplamaları, ek ders icmali (15/A) ile uyumlu mu?
	
	
	

	Aylık Fazla/İlave Çalışma Ücret Bordrosu (KPHYS_Sistem tarafından eklenir.)
	Bordroda yer alan hesaplamalar doğru mu? 
	
	
	

	Banka Ödeme Listesi (KPHYS _Sistem tarafından eklenir.)
	Personel sayısı ve ödenecek  tutar bordro ile uyumlu mu?  
	
	
	

	Ödeme Emri Belgesi
	Ek ders tahakkuk tutarı için, kullanılabilir ödenek tutarı yeterli mi? 
	
	
	

	
	Harcama türü, tertibi vb.  doğru mu? Ödenecek tutar, vergi, prim ve diğer kesintiler bordrodaki tutarlarla uyumlu mu? 
	
	
	

	
	Eğitim öğretim dönemine ilişkin İlk ödeme ise; akademik takvim, görevlendirme yazıları, ek ders çizelgeleri ilave olarak eklendi mi?
	
	
	



	* Merkezi Yönetim Harcama Belgeleri Yönetmeliğinde sayılan yukarıda belirtilen kanıtlayıcı belgelerin; alım/harcama türü ve usulü dikkate alınarak doğru ve eksiksiz olarak oluşturulduğunu ve ödeme belgesine eklendiğini;  5 inci sütunda işaretlenen belgelerin ise bu ödeme için gerekli olmadığını beyan ederim. 

Ödeme Belgesini Düzenleyen
Gerçekleştirme Görevlisi
Ad/Soyad/Unvan
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